
 

Infinite Possibilities

UNSER ANGEBOT:
• Namhafte Automobilhersteller als Kunden sowie zukunftsfähige Produkte und Technologien
• Hervorragende Einstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten, auch auf internationaler Ebene
• Spannende Arbeitsaufgaben, flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
• Unternehmensinterne Kommunikations-App
• Betriebseigene Kantine
• Bikeleasing 
• Familienfreundlicher Arbeitgeber
• 30 Tage Urlaub und Sonderurlaubstage
• Betriebsfeiern
• Betriebliche Altersvorsorge
• Bezuschussung von sportlichen Betätigungen
• Vergünstigungen auf Produkte und Dienstleistungen namhafter Anbieter

DEINE AUFGABEN:

REBO Lighting & Electronics GmbH
Vor dem Melmen 8-10 
99817 Eisenach 

Emily-Julie Betke

Tel.: 0 369 20/ 87 214

DEIN EINSTIEG
IN DIE FÜHRUNGSRIEGE

• Ergebnisorientierte Leitung des Bereiches Strategischer Einkauf und Einkaufsdisposition
• Sicherstellung der bereichsbezogenen Unternehmensziele
• Budgetplanung und –überwachung sowie Erarbeitung von Kostensenkungsmaßnahmen
• Prozessverantwortung im o.g. Bereich
• Sicherung und Organisation der Umsetzung der festgelegten Unternehmensstrategie/-politik und des    
  Managementsystems (Hand-buch/Prozesse/Anweisungen) in seiner Prozessverantwortung
• Erarbeitung und Pflege einer internationalen Einkaufsstrategie
• Beobachtung, Analyse und Erschließung der relevanten Beschaffungsmärkte
• Durchführung von weltweiten Anfragen in den betreuten Warengruppen für zukünftige und laufende Projekte
• Entscheidung über Vergabe von Aufträgen an Lieferanten und Organisationen 
• Sicherstellung der Einhaltung aller Kostenbuchwerte der Warengruppen
• Durchführen von Preis- und Vertragsverhandlungen, sowie Vertragsgestaltung und –erstellung
• Sicherstellung der termingerechten Abwicklung von Neu- und Serienprojekten in Zusammenarbeit mit den   
  verantwortlichen Abteilungen 
• Aufbau und Aufrechterhaltung der Lieferantenentwicklung
• Qualifizierung von vorhandenen und potenziellen Lieferanten
• Lieferantenmonitoring und -bewertung

LEITER STRATEGISCHER EINKAUF (M/W/D)

DEIN PROFIL:
• abgeschlossenes techn. oder kaufm. Studium
• mehrjährige Berufserfahrung in leitender Funktion im Bereich Einkauf
• Kenntnisse über Produktionsprozess und deren Kosten der Warengruppen
• Kenntnisse ERP-System 
• Kenntnisse Vertragsrecht
• Kenntnisse Vertragsgestaltung
• Kenntnisse der gängigen Automobilnormen (IATF 16949, VDA 6.3)
• Englisch in Wort und Schrift
• MS Office insb. Excel

BEWERBEN SIE SICH JETZT
MIT EINEM KLICK ÜBER UNSER

BEWERBERFORMULAR
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